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17CHOM

CABANILLAS LAY JUAN SANTIAGO

44015318

MNOAPTOD

1) Mo acredita experencia especifica v general para el cargo al que postula,
conforme alas bases de la corvocatoria;

i} Los postulantes que acrediten en su expediente con documento para la
evaluacion en experencia laboral el haber curmplido labor efectiva v real enll.EE
o entidades estatales deben acreditarse con Resoluciones Directorales,
confratos de trabajo y/o boletas de pago (comprobante de pago, ordenes de
senyicia).

{) Los postulantes que acrediten en su expediente con documento para la
evaluacion en expernencialaboral el haber curmplido |abor efectiva y real enll.EE
o entidades particulares deben acreditarse con: Contratos de trabajo yio boletas
de pago {comprobante de pago, ordenes de servicio), independientemente de
presentar 1a constancia de trabajo.
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SESSAREGD ROMAN MELLY CONSUELD

V2624813

MO APTO

1) Mo acredita expenencia especifica ¥ general para el cargo al que postula,
conforme alas bases de la corvocatoria:

iy Los postulantes gue acrediten en su expediente con documento para la
evaluacion en expenencia laboral el haber curmplido labor efectiva v real enll.EE
0 entidades estatales deben acreditarse con: Resoluciones Directorales,
contratos de trabajo yio boletas de pago (comprobante de pago, ordenes de
SETVicio).

[y Los postulantes que acrediten en su expediente con documento para la
evaluacion en experencia laboral el haber curmplido labor efectiva v real enll.EE
o entidades particulares deben acreditarse con; Contratos de trabajo yo boletas
de pago {comprobante de pago, ordenes de servicio), independientemente de
presentar la constancia de trabajo.

17CHO0

MNAPA GALLEGOS KEYLA MEDALY

T2T26950

MO APTO

1) Mo acredita habilitacion vigente.

2) Mo acredita experencia especifica y general para el cargo al que postula,
conforme alas bases de la convocatoria:

i) Los postulantes que acrediten en su expediente con documento para la
evaluacidn en experencia laboral el haber curmplido labor efectiva v real enl.EE
o entidades estatales deben acreditarse con: Resoluciones Directorales,
contratos de trabajo yvio boletas de pago (comprobante de pago, ordenes de
SEMVICiao).

[} Los postulantes que acrediten en su expediente con documento para la
evaluacion en experencia laboral el haber curmplido labor efectiva v real enl.EE
0 entidades parniculares deben acreditarse con; Contratos de trabajo wio boletas
de pago {comprobante de pago, ordenes de servicio), independentemente de
presentar la constancia de trabajo.
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